Gminny O$rodek Kultury w Eapszach Niznych z siedziba w Niedzicy OGEASZA NABOR NA
STANOWISKO INSTRUKTORA SWIETLICY w miejscowosci Niedzica.

Umowa o prace na zastepstwo W wymiarze 3/8 etatu ( 15 godzin tygodniowo).

Czas pracy: godziny popotudniowe, cztery dni w tygodniu (zgodnie z utworzonym planem pracy).

1. Wymagania niezbedne:

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

- posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na w/w stanowisku,

- cieszenie si¢ nieposzlakowang opinia,

- posiadanie pelnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,

- nie by¢ karana/ym za przestepstwo popetnione umyslnie, oraz nie moze toczy¢ si¢ przeciwko niej
postegpowanie karne,

- posiadanie wyksztatcenia min. Sredniego

- posianie bieglej znajomosci obstugi komputera

2.Wymagania dodatkowe:

- preferowane wyksztalcenie wyzsze zawodowe lub magisterskie z zakresu pedagogiki
opiekunczo-wychowaweczej, nauczania poczatkowego, pedagogiki kulturalno-o$§wiatowej lub
studiow artystycznych,

- wysoka kultura osobista,

- komunikatywno$¢,

- zdolno$¢ analitycznego myslenia 1 umiejetnos¢ pracy w zespole,

- umiejetnos¢ organizowania pracy wilasnej i zespotowe;,

- samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy i zaangazowania,
- dyspozycyjnos¢,

- znajomos¢ lokalnego Srodowiska,

- bezkonfliktowo$¢, umiejetno$¢ wspotdziatania 1 wspolpracy,
- umiejetnosci plastyczne, muzyczne, Sportowe,

- kreatywno$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialno$e.

3. Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku:

- organizowanie 1 prowadzenie zaj¢¢ na rzecz dzieci 1 mlodziezy,



- stworzenie odpowiedniego kwartalnego planu pracy z podziatem na sekcje: artystyczno-
manualne, gry i zabawy edukacyjno-logiczne oraz ruchowo — integracyjne. Przedtozenie go do
akceptacji Dyrektora GOK, a naste¢pnie realizowanie go zgodnie z zatozeniami,

- organizowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

- dbanie o urzadzenia i sprzet znajdujacy si¢ w $wietlicy,

- informowanie mieszkancoéw sotectwa oraz szkote o planowanych dziataniach w $wietlicy,
- zgtaszanie do GOK: usterek, awarii, potrzeb ($rodki czystosci, inne),

- prowadzenie dokumentacji dziatalnosci $wietlicy (listy obecnosci, portale spotecznosciowe).

4. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny,

- curriculum vitae (ze zdjeciem) — podpisany odrecznie,

- koncepcja funkcjonowania §wietlicy w podziale na bloki tematyczne w ujeciu kwartalnym,

- przyktadowa lista potrzebnych materiatéw do przeprowadzenia zaje¢ w ujgciu kwartalnym,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

-kserokopie  innych  dokumentéw o  posiadanych  kwalifikacjach,  uprawnieniach

1 umiejetnosciach,

- o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw

publicznych,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych

osobowych ( t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922).
5. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Gminnym Osrodku Kultury lub
poczta na adres: Gminny Osrodek Kultury w Lapszach Niznych z siedzibg w Niedzicy ul. 3 Maja
16, 34-441 Niedzica w nieprzekraczalnym terminie do dnia 17 stycznia 2022 r. do godziny 15.00,
w zamknigtej kopercie opatrzonej imieniem 1 nazwiskiem oraz adresem do korespondencji i

numerem telefonu kandydata, z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko instruktora $wietlicy ”.

Dokumenty, ktore wptyng po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.



Krystyna Milaniak
Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury



